Plan prace vychovného poradce 2018/2019

1) Kariérové poradenstvi

e informace o moznostech dal$iho studia (ndstavbového, pomaturitniho, zjisténi
podminek piijimacich zkousek ke studiu do navazujicich oborl, moznost volby
dalsiho ucebniho oboru apod.)

e pomoc pii pfipravé na pripadné piijimaci zkousky a pii1 vyplnovani piihlasek
k dal$imu studiu

« ve spolupréci s UP seznameni formou besed s problematikou zaméstnanosti regionu,
moznostech uplatnéni na trhu prace

e koordinace kariérového vzdélavani a diagnosticko-poradenské Cinnosti

e v piipadé potieby poskytovani poradenstvi zdkonnym zastupciim

e poskytovani informaci o vyuziti informacnich sluzeb jednotlivych zaméstnavatelskych
instituci

e Ucast v projektu ,,Snadnéji do prace s Paktem zamé&stnanosti Libereckého kraje*

2) PécCe o Zaky se zdravotnim postiZenim a se Zaky se
specialnimi vzdélavacimi potrebami

e zajisténi specidlni pozornosti a péce o zaky se specifickymi poruchami uc¢eni

e ve spolupréci s tfidnimi uciteli seznamit ptisluSné pedagogy s problematikou téchto
zakt

e koordinovat a zprostiedkovavat metodickou a odbornou pomoc v ptipad¢ zakt
doporucenych k integraci

e ve spolupréaci s PPP, rodici a pfisluSnym vyucujicim dle platné legislativy se podilet na
vypracovani IVP, Planti pedagogické podpory, jejich vyhodnocovani

o dohliZet a koordinovat ¢innost se zaky, kteti maji [VP

o sledovat legislativu tykajici se této problematiky

e podilet se na napliovani podplrnych opatfeni zaki se specialnimi vzdélavacimi
potifebami

o shromazd’ovat odborné zpravy a informace

e vést pisemné zaznamy dokumentujici ¢innost VP

3) Péce o talentované a mimoradné nadané zaky

e témto Zaklim vytvofit optimalni podminky k rozvoji jejich talentu a nadani
e motivovat tyto zaky k dosazeni vysSich cili

e zurocit jejich talent a nadani pii dalSi profesni orientaci

e shromazd’ovat odborné zpravy a informace

e vést pisemné zdznamy dokumentujici ¢innost VP

4) Spoluprace s rodi€i (zakonnymi zastupci) zaku

e koordinovat pfenos informaci o chovani, prospéchu a problémech Zakli mezi tfidnim
ucitelem a ostatnimi zainteresovanymi pedagogy a mezi tfidnimi uciteli a rodici
(zdkonnymi zastupci)



e koordinovat spole¢ny postup pfti feseni vychovnych a prospéchovych problému zaka

o poskytovat poradenskou ¢innost zakonnym zastupctim

e pomoc pii zprostfedkovani odbornych sluzeb psychologa, pedagogicko-psychologické
poradny, stfediska vychovné péce, piipadné dalSich specializovanych pracovist’

5) Spoluprace s zaky Skoly

o fesit prospéchové, vychovné a osobni problémy zaka formou individudlnich nebo
skupinovych pohovort

e v pfipadé nutnosti zajistovat odborné sluzby psychologa, PPP, SVP

e podporovat aktivni a plnohodnotné vyuziti volného ¢asu zaka

6) Spoluprace s odbornymi zarizenimi vychovného
poradenstvi

e spoluprace s metodikem prevence

e spoluprice s pedagogickymi pracovniky

e spoluprace s dal$imi institucemi a poradenskymi zatizenimi jako jsou:
PPP Ceska Lipa

UP Ceska Lipa

Policie CR

Utad probace a mediace

OSPOD

vychovnymi poradci zékladnich $kol a jinych stfednich $kol, atd.
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